
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

12/21(木)開催 『最新！令和５年度労働法改正のポイント』 受講申込書 

 糸魚川商工会議所 今井行 ⇒ FAX：025-552-8860           （申込日：        年       月      日） 

事 業 所 名  Ｔ Ｅ Ｌ  

所 在 地  Ｍ ａ ｉ ｌ  

受 講 者 名 
(複数のご参加可能) 

※ご記入頂いた情報は本セミナーに関する運営のみに利用し、取扱いにつきましては個人情報保護法に則り、厳重に管理致します。 

 

〈主催〉 糸魚川商工会議所 

◆会場 糸魚川商工会議所 大ホール 

(糸魚川市寺町 2-8-16) 

 Zoom での受講も可能です 

◆受講料 無料 (会員・非会員 問わず) 

◆定員 20 名 (先着順) オンライン参加は除く 
<お申し込み方法> 

 下記申込欄に必要事項をご記入いただき、 

 ＦＡＸ又は QR コードにてお申込みください。 

・最新労働法のおさらい 

・働き方改革の概要と建設業への影響 

・建設業界の構造的問題点 

・建設業 2024年問題とは 

・建設業での働き方改革 

主な講座内容 働き方改革関連法の改正により２０１９年４月より時間外労働

の上限規制が各業種に適用されてきました。そして２０２４年４月

からは、これまで長時間労働や人手不足などの課題を早期に解

決することが難しく、５年間の猶予期間が設けられていた建設業

や運送業も本規制対象となり、多くの事業者に影響が出ることが

予想されています。本セミナーは、働き方改革関連法の改正によ

り、事業環境変化の影響を受ける中小・小規模事業者の皆様に

向けて、概要や対応策、また人手不足解消に向けた人材定着率

向上のためのヒントについて分かりやすく解説します。 

〈講師プロフィール〉 

河合
か わ い

 正
ま さ

尚
な お

 氏 

河合中小企業診断士・ 

 社会保険労務士事務所 代表 
 

会計事務所・製薬会社・名古屋のＩＴベンチャーなど４社を経

験｡中堅ＩＴ企業の管理本部副部長を経て独立。その中でいくつ

もの倒産や合併を経験し、業務改善からインターネット通販サイト

立ち上げ運用・決算業務・資金繰り・人事採用・各種銀行交渉・

管理会計・制度会計・販売・販売管理・マーケティングなど様々な

業務を経験する。 

2023年１２月２１日(木) １４：００～１６：００ 

労働法改正のポイント

制度改正等の課題解決環境整備事業 

Zoom参加を希望される方のみ記入 

時間外労働上限規制解説 


